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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, CONTABLE, AMBIENTAL Y
FINANCIERA A LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE
LA PLANTA DE SECADO DE ARROZ EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE

FORMULARIO 1: FORMULARIO PRESUPUESTO OFICIAL PLAZO: 5 MESES
COSTOS PERSONAL
DESCRIPCION CANT. HONORARIO MESES DEDICACION VALOR TOTAL

PERSONAL PROFESIONAL

Director o especialista en proyectos (Ingeniero civil y/o| -
Arquitecto con especializacion afin al objeto del proyecto). Cat 1 $ 12.811.500,00 5,00 15% $ 9.608.625,00

(2

Especialista en proyectos (Ingeniero mecanico y/o Ingeniero
Electromecanico con especializacién en Disefio Agro -
Indu§trial ){/o agro - pe.gocigs ylo afineg y/o Ingeniero 1 $  9.252.750,00 1,00 12% $ 1.110.330,00
Agroindustrial con especializacién en Gerencia de Empresas.
‘o Ingeniero Mecanico con especializacién en Gerencia de
proyectos.)

Especialista en proyectos (Ingeniero Civil con especializacién

en Geotecnia y/o Ingeniero Geolégico con especializacion 1 $ 9.252.750,00 1,00 12% $ 1.110.330,00
afin)

Especialista en proyectos (Ingeniero civil y/o Ingeniero en

transporte y vias con especializacion en Vias y Transporte y/o 1 $ 9.252.750,00 1,00 12% $ 1.110.330,00

afines). Cat (4)

Especialista en proyectos (Ingeniero Eléctrico y/o Electricista
ylo Electromecanico especialista en redes y/o sistemas
eléctricos y/o sistemas de control y/o energias renovables y/o
Ingeniero Eléctrico y/o Electricista y/o Electromecanico 1 $  9.252.750,00 1,00 12% $ 1.110.330,00
especialista en areas o a fines a la ingenieria eléctrica,
electricista  electromecanica y/lo  Ingeniero  Eléctrico
especialista en Gestion de Proyectos y/o afines.)

Espec.lal'lsta en proyectos (Profesional en ingenieria civil 1 $  9.252.750,00 1,00 12% $ 1.110.330,00
especialista en estructuras cat 4)

Especialista en proyectos ( Ingeniero civil y/o sanitario con
espgmghzamon en Hidraulica y./o‘ Htc?fologla. ylo _Ingen!ero 1 $  9.252.750,00 1,00 12% $ 1.110.330,00
~anitario y ambiental con especializacién en ingeniera hidro
.mbiental y/o afines.

Especialista en proyectos (Profesional Ingeniero ambiental
Cat (4) con especializacion en evaluacion y gestion ambiental
y/o planeacion ambiental y/o ingenieria ambiental sostenible
Y/o Profe§|ona| Ingenlgro amb!ental con espemallzacaép en 1 $  9.252.750,00 1,00 12% $ 1.110.330,00
areas a fines con la ingenieria ambiental. y/o Profesional
Ingeniero sanitario y ambiental con especializacién en gestion
Integrada del recurso hidrico. y/o Profesional Ingeniero
ambiental con especializacién en gerencia de Proyectos.

Profegonal (Erofesmnal en Arquitectura con experiencia 1 $  8.541.000,00 1,00 12% $ 1.024.920,00
relacionada a fin del proyecto cat (5)).
Profesional (Profesional en finanzas y/o Economia. y/o o
Contaduria Pablica. y/o afines) 1 $ 7.117.500,00 1,00 5% $ 355.875,00
Profes!onal (Profesional en admmlstraaon Fie empresas y/o 1 $  5.694.000,00 1,00 5% $ 284.700,00
Profesional en mercadeo y/o profesional afines).

SUBTOTAL COSTOS PERSONALI $  19.046.430,00

- EACTOR MULTIPLICADOR( VALOR FIJO) 2,23

VALOR TOTAL COSTOS PERSONAL| $ 42.473.538,90
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DESCRIPCION UND |VALOR UNITARIO Tlnl'.;'ll\élsPO INCIDENCIA VALOR TOTAL
Alguiler de oficina. MES $ 1.089.12500 5,00 100% $ 5.445.625,00
gfenosrt'](:zscle papeleria e insumos para presentacién de MES $  1.000.000,00 5,00 100% $ 5.000.000,00

TOTAL COSTOS DIRECTOS| $  10.445.625,00
COSTOS DE PERSONAL + COSTOS DIRECTOS| $  52.919.163,90

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA | $ 10.054.641,14
VALOR TOTAL INTERVENTORIA| $ 62.973.805,00

1. El Personal con dedicacién del 100% en el contrato, debe permanecer de tiempo completo en el lugar de ejecucion de la obra, so
pena de incurrir en falta grave a sus obligaciones, con la consecuente aplicacion de las sanciones establecidas contractualmente.
2.l.os valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse, de lo contrario, sera causal de rechazo.

3.Los valores unitarios para el personal no tendran ajuste de precio cuando la ejecucion del contrato supere la vigencia actual.

. El oferente planteara la discriminacion del factor multiplicador cuando resulte adjudicatario, respetando las prestaciones legales y
cargos obligatorios indirectos del contrato.
5. ASOSUPRO realiz6 la reestructuracion del factor multiplicador descontando las estampillas previstas en el proyecto

Proyecto: Camilo Sierra/ CPS Oficina de contralacion

EL PROGRESO
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